REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

DECIZIE

Cu privire la raportul de activitate al
Institutiei Publice Centrul Comunitar
Multifunctional impreuna din s. Rublenita
pentru anul 2020

Consiliul Raional Soroca intrunit in sedinta ordinara pe data de 22 aprilie 2021;

In temeiul:
- art. 43 alin. 2 si art. 46 alin. 1 din Legeanr. 436/2006 privind administratia publica locala, cu
modificérile ulterioare;
- art. 33 alin. 1 din Legea contabilititii si raportarii financiara nr. 287/2017;
— art. 226 din Ordinul Ministerului de Finante nr. 118 din 06.08.2013 privind Standardele
Nationale de Contabilitate;
- Regulamentului de Organizare si Functionare a Institutiei Publice Centrul Comunitar
Multifunctional Impreuni din satul Rublenita, aprobat prin decizia Consiliului raional Soroca nr.
29/32 din 07.02.2019.

DECIDE:

1 Se ia act de raportul de activitate al Institutiei Publice Centrul Comunitar Multifunctional
Impreuni din s. Rublenita pentru anul 2020, conform anexei nr. 1.

2 Se aproba situatia financiard pentru anul 2020 a IP Centrul Comunitar Multifunctional
Impreuni din satul Rublenita, conform anexei nr. 2.

3. Prezenta decizie se aduce la cunostinti publica prin publicarea in Registrul de Stat al Actelor
Locale si totodatd se comunica prin transmiterea copiilor:

Presedintelui Ralonul i
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Zabrian Stela,
Secretar al Consiliului Raional Soroca

Contrasemnat

Nr. 2/21
din 22 aprilie 2021
Municipiul Soroca



Anexa nr.1
la Decizia Consiliului Raional Soroca
nr.2/21 din 22 aprilie 2021

Raport de activitate a Institutiei Publice
Centrul Comunitar Multifunctional Impreun” din s. Rublenita anul 2020

Institutia Publici Centrul Comunitar Multifunctional ,IMPREUNA” are ca scop prevenirea
abandonului, marginalizini i excludenii sociale, instituionalizirii copiilor din familiile aflate in
risc social. Numarul total de beneficiari fiind de 3688 persoane care au beneficiat de serviciile de
plasament, 480 —Cantina de ajutor Social. In anul 2020 IPCCM “Impreuni ™ a prestat urmatoarele
servicii sociale:

— Serviciul de plasament pentru persoane varstnice — 7 persoane;

— Serviciul de plasament pentru copiii separati de parinti — 9 copii;
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— Serviciul cantini de ajutor social — 30 persoane.
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in cadrul Centrului sunt prestate urmatoarele servicii:

1.

R

plasament temporar;

plasament de lungi durata;

plasament de urgenta;

resocializare (activitdti de recreere,de petrecere a timpului liber);
asistent{d igienico-sanitard (dus ,spilitone );

cantinid mobila;

Obiectivele specifice ale Centrului rezida in:
1.

4.

au fost realizate urmétoarele activitdti/actiuni:

O1 - Crearea unui sistem coerent, integrat in ceea ce priveste activititile de asistenta sociala

promovate de IPCCM”impreuni”:

— A fost creati o bazi de date cu privire la categoriile de beneficiari din comunitate

-

care necesitd careva servicii sociale prestate de institufie;
—  Au fost identificate institutiile guvernamentale/neguvernamentale care pot fi
implicate in solutionarea situatiilor beneficiarilor;
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reducerea numérului de persoane aflate in situatie de risc prin imbunétifirea calitafii viefii
acestora;
asigurarea unui spatiu protector temporar copiilor/varstnicilor aflati in situatie de risc;
prevenirea institutionalizirii copiilor in situatie de risc, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dezabilititi prin supraveghere, consiliere si prin oferirea serviciilor de ingnjire si educatie;
asigurarea accesului tinerilor in situatie de risc la informare, atragerea lor in activitifi de
resocializare.
Pentru anul 2020 a fost elaborat Planul anual de activitate, conform cdruia pe parcursul anului




— A inceput procesul de creare a unei baze de date cu privire la beneficiarii institufiei
de la fondare pani la moment.

02 - imbunitiitirea continui a calititii serviciilor sociale presate:

— Participarea personalului angajat la diverse forman/sedinte, mese rotunde, desfasurate
online, webinare organizate de Directiile Consiliului Raional Soroca, Academia
Concordia cit si alte institutii cu diverse tematici:

Servicii sociale intre dezechilibru si reinventare;
Parinte de profesie in contextul izolarii;
Provocari si experiente, cu sinceritate despre burn-out;
Parinte de profesie in contextul izoldrii. Provocdri §i experienfe;
Conferinta nationala: "Educatie Online”;
Cu sinceritate, despre burn-out;
Contractarea serviciilor sociale-procedurile si limitele lor;
Portofoliul competentelor viitoare — Profesionisti sociali europeni in 2030;
Conferinta Nationala: "Comunicarea intersectoriald”;
Sesiune de informare cu privire la Festivalul Voluntarilor;
Conferinta : "Bunele practici in implimentarea proiectului- Abilitatea tinerilor
pentru dezvoltare durabila’;
Conferinta nationala: "Abuzul asupra copilului — mecanisme si practici de
prevenire, combatere si acordare a asistenfei sociale”;
Dezvoltarea rezilientei i creativitdtii pentru bundstarea comunitdfilor;
v Cum sprijinim procesul educativ al copiilor speciali? Copii cu ADHD si scoala in
pandemie;
v Webinar raional: "Repere metodologice privind organizarea procesului
educational ”;
v' Webinar republican: "'Voluntariatul fird hotare”;
v’ Webinar republican:”Aspecte de prevenire a riscurilor onlinein procesul
educational. Aspecte de interventie in caz de abuz”;
v Webinar raional: "Siguranfa online in perioada pandemica”;
Webinar raional: " Bune practici in contextul pandemiei COVID-19";
Webinar raional: "Profilaxia la copii in contextul pandemiei cauzate de infectia
COVID-19";
v’ Achizitii publice. Gestionarea conflictului de interese in procesul de achizifii
publice;
v Planificarea startegica integratd.
— Organizarea schimbului de experientd prin vizitarea CM “Bastina” din Cosduti,
impreund cu angajatii institutiei — 28 februane;
— Supervizarea angajatilor pentru prevenirea arderii profesionale cu tematicile:
Coordonarea — colaborarea vs beneficiar — angajat;
Dezvoltarea abilitdfilor de lucru cu copii cu deregliri comportamentale;
Comunicarea si comportamentul asertiv;
Competente digitale — web 2;
Siguranta online in perioada pandemica;
Comunicarea intersectoriala.
- FElaborarea/Revizuirea si implimentarea Politicii institutionale in contextul epidemiei
de coronavirus;
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Elaborarea Procedurii Operationale in caz de deces;

Procedura Operationala privind asistenta terminala sau in caz de deces;

Obtinerea Autorizatiei sanitare pentru functionare — 29 ianuarie;
Completarea formularului de solicitare a voluntarului din cadrul Programului
Dezvoltare Comumitard si Organizationald , Corpul Pdacii SUA in Moldova si
participarea la interviu in calitate de partener. — martie;
Implimentarea proiectului educational “Pasii mei citre viitor asigurat™ in parteneriat
cu Colegiul de Arte "N. Botgros™ .

03 - Aplicarea misurilor de interventii sociale si (re)integrare familiald si comunitari a
beneficiarilor aflati in plasament:

Aplicarea in comun cu Asistentii sociali a procedurii Managementului de caz, pentru
beneficiarii admisi in servicii;

Analiza situatiei beneficiarilor in cadrul Comisiei copilului aflat in dificultate la
nivelul IT al APL sau EMD din cadrul APL I;

Elaborarea/reevaluarea PIA/PIS;

Monitorizarea post plasament al beneficiarilor dezinstutionalizati;

Oferirea sprijinului pedagogic/psihologic la pregitirea temelor pentru acasd si
asigurare participarii copiilor la lectitle desfasurate online: clasa VII - I elev, clasa
VIII -2 elevi, clasa IX — 2 elevi - VS - VIII - I elev, clasa IX — 2 elevi, clasa 1X — 2
elevi, clasa 1 - 1 elev invatamdnt prescolar — 1 copil;

Consiliere psihologici in contextul epidemiei de coronavirus;

Activititi de dezvoltare a deprinderilor de wviati: Clubul Masterchef —formarea
abilitatilor generale si specifice prin implicarea beneficiarilor in pregitirea diferitor
tipuri de preparate respectind normele de securitate si sdnitate in munca, Clubul
Mesterita iscusitd - formarea abilitdtilor generale si specifice de realizare a operatiilor
de prelucrare prin cusituri manuale $si mecanice respectind normele de secunitate §i
sanatate in muncd, Suntem ceea ce mdncam - formarea abilititilor generale si
specifice prin Stabilirea amplasamentului §i a structurti plantelor de cimp, Pregatirea
terenului pentru infiintarea culturii, Executarea lucrérilor de intrefinere a plantelor de
camp, Recoltarea, depozitarea i valorificarea culturilor de camp;

Organizarea si facilitarea intalnirilor beneficiar — familie, pina la data de 11 martie -
1 septembrie — 31 decembrie cu respectarea masurilor de prevenire §i control al
infecteie COVID-19;

Reevaluarea complexi a familiei in care urmeazi a fi integrat copilul separat de
péarinti — 3 cazuri;

Integrarea copiilor separati de parinti in familia biologica — 2 cazuri.

04 - Asigurarea prestirii serviciilor calitative de ingrijire a beneficiarilor care acceseaza

serviciile de

plasament pentru virstaici de [IPCCM *Impreuns”:

Promovarea importanfei menfinerii unui stil de viatd sindtos prin activitifi de
informare a beneficiarilor cu privire la: daunele fumatului, spalarea corectd a
madinilor, manevrarea si eliminarea manusilor de protectie, spilarea mastii de
protectie reutilizabile, manevrarea si eliminarea mastii de protectie. Efectuarea
termometriei zilnic incepind cu data de 13.03.2020 si desfasurarea activitafilor de
inviorare.

Desfasurarea activititilor de gimnastica;



Implicarea activi a beneficiarilor in toate activititile organizate in cadrul centrului.

OS5 - Acordarea asistentei sociale in conformitate cu necesititile specifice si particularititile
individuale de varsta:

Activitatea "Azi ¢ ziua ta” - activitate organizatd pentru tofi beneficiari: 9 copii s1 7
persoane varstnice;

Activitatea "Cutia fermecata de la Mos Craciun™ — ianuarie;

Participarea la discoteca organizata de Consiliul local al tinenilor “"Discoteca Black -
Part™ — 1anuane;

Excursie la fabrica de branzeturi "Alba” Soroca — 1anuarie;

Excursie la SRL “Testor ” — ianuarie;

Ora literara “Grigore Vieru — poetul demnititii noastre”

Excursie: grafica 5D-lumea virtualid — 17 februanie;

Activitatea “Impreuni spre succes” — 20.02.2020;

Actiune de caritate “Suntem impreuna” — 09.03.2020

Participarea la discoteca organizatd de Consiliul local al tinerilor “Discoteca
funditelor” — martie;

Scrierea proiectului “Impreund spre succes” | liderul (Semenov luliana) si grupul de
inifiativa fiind beneficiarii centrului — mai

Mese rotunde organizate pentru/de beneficiarii centrului cu urmétoarele tematici:
Managementul surselor financiare;

Bullying-ul in societate;

Spune nu violentei/discrimindrii;

Beneficiar infomat-beneficiar protejat;

Internetul — prieten sau dusman;

Siguranta personald in traficul rutier;

Tinerii de azi — schimbd lumea de mdine;

Siguranta online;

Tuberculoza — simptome, cauze si consecinfe;

Infectia HIV —organizaltd de cdtre centrul "Viafa sperantei”.

Implicarea beneficiarilor in crearea lucrarilor Hand Made specifice sarbatorilor din
aceasta perioada : 8 martie (participarea copiilor la expozitia Martisor organizata de
CRT Dacia”- Revenco Andrian a fost premiat.) , sarbdtorile pascale — incondeierea
oului in diverse tehnici, sarbétorirea Drapelului, sirbitoarea - Ziua Familie, Ziua
Copilariei.

Concurs de postere: Vernisaj de iarnda, Hristos a inviat, Ziua planetei, Trei culori,
Sa ne cunoastem meleagurile natale, Maini curate, Sarbatorile Craciunului.
Participarea tuturor beneficiarilor/angajatilor la activitatea Suntem un neam —avdnd
ca scop promovarea valorilor nationale , valorificarea patrimoniului cultural, prin
crearea lucririlor hande made dedicate sarbatorilor nationale.

Suntem o comunitate - activitate organizati de Hramul satului Rublenita.
Participarea beneficiarilor la concursul raional "Desen si echiband cu genericul
Festivalul Miarului 2020” — locul II —I ocupat de beneficiarii centrului.

Participarea la sesiunea de informare cu privire la Festivalul Voluntarilor organizata
de Fundatia Educatia Non-Formala

LAY



— Un dar pentru fiecare — activitate prin care au fost repartizate hainute, produse
alimentare, dulciuri copiilor si batranilordin localitate.

Racordarea numarului de activitati la tipurile
activitatilor

Tilii

identitatea Promovareaunui  Sanatatea Drepturile,

personaia si stil de viatd emotfionald si responsabilititile asertwa si

relationarea  sanatos si sigur bunastarea si participarea  solutionarea

armonioasa activd inluarea  conflictelor
deciziilor

06 - Promovarea si mediatizarea IPCCM "impreuni”:

— Articole in ziarele: Oservatorul de Nord, Ziarul Nostru — Activitatea “Impreuni spre
succes”.

In prestarea Serviciilor enumerate mai sus si atingerea obiectivelor propuse Institutia Publicd
Centrul Comunitar Multifunctional ,,IMPREUNA” dispune de urmitorul personal calificat angajat
reprezentat in organigrama Serviciului de mai jos.

Organigrama Centrului Comunitar
Multifunctional ,IMPREUNA”

Consiliul Raional Soroca

Managerul Centrului
Lunitate |

Compartiment
Financiar Contabil |
{05 unitate]

0,5 unitate | Sunitati}







Analiza SWOT a activitatii Institutiei Publice Centrul Comunitar Multifunctional

,,iprenni” pentru anul 2020

ASPECTE FORTE

* Baza materiala dezvoltati;

¢ Existenta unei viziuni comune $i a unor
scopuri impartasite;

o Existenta finantirii pentru anul 2020;

« Un pachet dezvoltat/vanat de servicii;

¢ Participarea beneficiarilor la luarea
deciziilor;

¢ Dezvoltarea unor parteneriate durabile;

» Accesul facil al beneficiarilor la serviciile
oferite;

* Specificarea si dezvoltatrea mai multor
tipuri de activitati;

 Fortificarea relatiilor interpersonaledin
cadrul centrulut;

e Respectarea prevederilor/masurilor stabilite
de Comisia pentru Situatii Exceptionale a
Republicii Moldova, Comisia Nationald
Extraordinara de Sanitate Publica.

OPORTUNITATI

e Atragerea surselor financiare alternative;

e Recunoasterea din partea autorititilor;

¢ Finantare de la stat;

e (Cadrul legal favorabil;

» Existenta partenenatelor durabile;

e Sustinere din partea Consiliului raional si a
DASPF Soroca;

* Profesionalism manifestat prin personalul
calificat;

e Implicarea in proiecte cu scopul extinederii
institutiel i a serviciilor prestate;

e Starea de sdnitate satisfacdtoare a
beneficiarilor si a angajatilor.

ASPECTE SLABE

¢ Lipsa finantdrilor din exterior.

o Lipsa unei sili de festivititi/ de ocupatie cu
0 capacitate mai mare de persoane.

e Insuficienta echipamentelor digitale pentru
asigurarea invatamantulu la distanti.

¢ Lipsa comunicéni sociale;

e Insuficienta echipamentului de protectie;

¢ Lipsa transportului;

e Perturbarea activitatilor incluse in Planul
anul de activitate a IPCCM “impreuna” si
PSD.

AMENINTARI

e Finantare insuficienti din partea statului;

e Lipsa surselor financiare alternative;

» Rigiditatea comunititii de beneficiari si a
societatii;

¢ Efectele sociale/economice/politice a
pandemiei.

Secretarul Consiliului Raional Soroca
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